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RESUMO EXECUTIVO

Projeto Insper +10




|. Ter um norte estratégico alinhado, desdobrado em objetivos claros, com indicadores definidos
para que se possa monitorar o avango da escola e avaliar a necessidade de ajustes ou direcionamentos;

[l. Ter um conjunto de projetos e iniciativas com planos de acao definidos, de forma a levar o Insper a
atingir os objetivos tragcados, com PMO dedicado para garantir a disciplina de execucao.

Insper Integration



Obrigado! Insper-10

Estamos muito felizes em fazer parte do movimento que esse Planejamento Estratégico esta potencializando na escola! Ao longo das
ultimas 14 semanas um enorme valor foi gerado — e muito mais ainda esta por vir!

12 frentes de trabalho em paralelo + 15 frentes
a serem iniciadas apds a conclusao do projeto;

Mais de 80 profissionais diretamente

envolvidos:

Mais de 100 horas de discussao e

construgao conjunta;

Muitas @€SCOIhas definidas e muito
movimento gerado!

Insper Integration



Framework Estratégico

Insper-10

PUBLICOS
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Alumni

Doadores

MISSAO E VISAO

MISSAQ: Transformar o Brasil por meio de formagéo de lideres inovadores e pesquisa aplicada

— atuando com exceléncia académica e viséo integrada das areas de conhecimento.

VISAOQ: Ser referéncia global em educacéo e em geragao de conhecimento sobre o Brasil.

COMPETENCIA

ENSINO

CENTRAL

&

PESQUISA

VALORES
INSPIRAR | PERTENCER | TRANSFORMAR

Paixdo pelo Aprendizado Inovagéo

Espirito de Transformagéo

Integridade e Etica

Responsabilidade

Diversidade

INSTITUCIONALIZA(}AO
E PERENIZAGAO

Mensuragéo de impacto

Sustentabilidade
Financeira

Comunicagéo
Processos e Governanga
Tecnologia
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OBJETIVO ESTRATEGICO

Ser referéncia pela exceléncia de sua pesquisa sobre e para o Brasil,
servindo de exemplo para outras instituigdes

Ser agente transformador do Setor Publico brasileiro, como retribui¢do
a sociedade

Ser reconhecida pelo mercado por propor solugdes para problemas
reais das organizagdes de forma replicavel

Desenvolver modelo de ensino capaz de criar lideres inovadores,
socialmente responsaveis, com forte estruturagéo de argumento e
competéncia analitica

Promover diversidade para enriquecer a compreensao dos problemas e
desenvolver solugdes, reforcando a empatia e a capacidade do aluno
na compreensao da realidade sob o foco do usuario da solugcéo

Tornar rede de alumni um diferencial para a comunidade Insper

Preparar a institucionalizacéo e perpetuidade da escola, desenvolvendo
solugdes para que o Insper seja visto pelos doadores como veiculo
para gerar o impacto que desejam

AGAO

Produzir de conhecimento relevante, de alto
impacto, orientado a evolugéo das
organizagdes e da sociedade.

Desenvolver propostas de politicas publicas
baseadas em dados de forma isenta e

contribuir para o debate

Desenvolver pesquisa técnica conectada as
necessidades do mercado

Garantir ensino interdisciplinar com foco em
competéncias chave, forte base analitica, e

fomento a inovagéo e ao empreendedorismo

Atrair e acolher publicos diversos no corpo
discente, docente e staff

Desenvolver relagéo com discente como
alumni desde dia 1 e ativar e comunicar os
beneficios da rede alumni

Garantir sustentabilidade financeira,
implementar processos e governangas e
comunicar os impactos das agdes do Insper
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